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SETTORE XI 
Trasporti, Politiche attive per il lavoro, Tutela Consumatori 

COMPETENZE  PER MATERIE OMOGENEE: 

1. TRASPORTI 

Gestione regolamenti e piani territoriali; procedure autorizzative; albo auto trasportatori L.R. 14/79; rilascio tesserini Motorizzazione; sanzioni amministrative: 

procedure e contenzioso; entrate; ispezioni in base all'art. 105 del D.Lgs. 112 del 31/03/98: autorizzazione e vigilanza tecnica e sull'attività svolta dalle 

autoscuole e dalle scuole nautiche; riconoscimento dei consorzi di scuole per conducenti di veicoli a motore, esami per il riconoscimento dell'idoneità degli 

insegnanti ed istruttori di autoscuola; rilascio di autorizzazione alle imprese di autoripararione per l'esecuzione delle revisioni ed al controllo amministrativo sulle 

imprese autorizzate; controllo e osservanza delle tariffe obbligatorie a forcella nel settore dell'auto trasporto di merci per conto terzi; rilascio di licenze per 

l'autotrasporto di merci per conto proprio; esami per il conseguimento dei titoli professionali di autotrasportatore di merci per conto terzi e di autotrasporto di 

persone su strada e dell'idoneità ad attività di consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto su strada; tenuta degli albi provinciali, quali articolazioni 

dell'albo nazionale degli autotrasportatori.  

Navigazione lacuale, fluviale, sui canali navigabili ed idrovie; porti lacuali e di navigazione interna; ogni altra attività riferibile alla navigazione ed ai porti lacuali. 

a) TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

Competente in materia di alti relativi: all'applicazione del D.Lgs. n. 422/97 sul trasporto pubblico locale e della relativa legge regionale; al coordinamento 

con gli enti titolari di mobilità e trasporto a livello nazionale (ANAS, Autostrade, FF.SS, porti e aeroporti); alla redazione dei piani extraurbani del traffico; alla 

programmazione ed alla verifica di fattibilità di strutture di servizio al trasporto pubblico (parcheggi e nodi di scambio) di iniziativa provinciale. Funzioni in materia 

di trasporto pubblico locale - art. 7 D.Lgs. 422/97; predisposizione Piani di bacino sulla base dei servizi minimi e degli indirizzi della Regione (tra cui anche quelli 

per la mobilità delle persone handicappate); istituzione di eventuali servizi aggiuntivi; servizi di linea provinciali e regionali; approvazione dei programmi triennali 
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per la definizione dei servizi minimi dei rispettivi bacini sentiti gli Enti locali e in base alle risorse trasferite dalla Regione; erogazione risorse finanziarie occorrenti 

per far fronte agli impegni derivanti dai contratti di servizio per lo svolgimento dei servizi minimi; assegnazione ai Comuni del bacino delle risorse finanziarie per 

assicurare i servizi  

minimi urbani e interurbani; funzioni amministrative per l'esercizio delle attività di noleggio da rimessa con autobus; definizione e approvazione rete servizi 

pubblici di gran turismo sul loro territorio; rilascio nulla osta per dismissione del materiale rotabile e per la cessione delle aziende private; vigilanza sulla regolarità 

dell'esercizio nei servizi di trasporto; progettazione e pianificazione strutture di servizio al trasporto pubblico; parcheggi, nodi di scambio; opere di infrastrutture di 

interesse provinciale e/o sovracomunale,- rapporti con FF.SS., aziende trasporto, società aeroportuali e di navigazione; sicurezza dei natanti delle linee di 

navigazione interna;  disciplina, nell'ambito provinciale, delle condizioni per il regolare svolgimento dei pubblici servizi automobilistici, tramviari, filoviari, 

metropolitani - art. 19 legge regionale n. 4/97; gestione degli specifici interventi inseriti nei programmi dell'Unione Europea, nel rispetto del coordinamento 

regionale; campagne di informazione ed educazione sulla sicurezza stradale e del traffico. 

2. POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO 

Sistema integrato dei servizi per il collocamento; Istituzione, nell'ambito dei bacini individuati dalla Regione, dei centri per l'impiego dei rispettivi territori; 

individuazione di forme di integrazione tra i servizi gestiti dai centri per l'impiego e le attività di formazione professionale e di istruzione presenti sul territorio. 

Le attività dei centri per l’impiego si articolano con le seguenti modalità: 

-         collocamento ordinario ed agricolo: gestione delle funzioni amministrative che regolano il mercato del lavoro; iscrizioni e reiscrizioni  variazioni banca dati 

lavoratori; cancellazioni; trasferimenti;  variazioni; conferma stato di disoccupazione; certificazioni; rilevazioni statistiche; 

-         collocamento dello spettacolo:  iscrizioni , trasmissione richiesta al collocamento dello spettacolo, rilascio tesserini; 

-         avviamenti a selezione presso la pubblica amministrazione: contatti con le amministrazioni, avviamento sui presenti; formazione graduatorie; avviamento 

a selezione; rilevazioni statistiche; 

-         sportello unico aziende; ricezione comunicazioni assunzioni; variazioni banche dati aziende; informazione normativa collocamento con particolare  

riferimento a quello incentivato; 

-         mobilità: istruttoria domande; gestione e aggiornamento liste; graduatorie; rilevazioni statistiche; 

-          lavori socialmente utili: assegnazione diretta; variazione banche dati; 

-         piani di inserimento professionale: rilascio nulla osta, variazioni banca dati; 
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-         cantieri scuola lavoro: raccolta domande; predisposizione graduatorie; predisposizioni graduatorie; assegnazioni; 

-         apprendistato: sportello unico; orientamento; formazione; 

-         stages e tirocini; raccolta curriculum, raccolta richieste aziende, convenzioni; progetti formativi e tutoraggio  

-         indicazione percorsi di ricerca personalizzati, verifica esito ricerca  

-         collocamento obbligatorio: iscrizione e reiscrizioni cancellazioni; graduatorie; avviamenti; collocamento mirato; gestione banca dati aziende; convenzioni; 

certificazioni; esoneri compensazioni; verifiche; rilevazioni statistiche. 

 
3. CONSUMATORI 

 
Rapporti con le associazioni dei consumatori con particolare riferimento all’attuazione delle iniziative programmate dalla Consulta Provinciale (da istituire) e dalla 

Regione Lazio. 
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Schema riassuntivo programmi e progetti 
(Tratto da: RPP 2008-2010) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PROGRAMMA 2: Politiche attive del lavoro 

 PROGETTO 1: Sistema informativo lavoro 

PROGETTO 2: P.A.A.S.O.L. 

PROGETTO 3: CHRONOS 

PROGETTO 4: Informazione e comunicazione 

PROGETTO 5: P.O.D. 

PROGETTO 692: FSE per i servizi per l’impiego 

PROGRAMMA 1:Trasporti 

 PROGETTO 1: Piano provinciale dei trasporti – Pino di Bacino 

 PROGETTO 2: Monitoraggio applicazione regolamento navigazione 
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Centri di costo utilizzati dal dirigente 
Centro 

di costo DESCRIZIONE DEL CENTRO DI COSTO 

620 Sett.06- Politiche del Lavoro 
1110 Sett.11- Trasporto conto terzi 
1120 Sett.11- Autoscuole e navigaz. 
1130 Sett.11- Trasporti pubbl.loc. 
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Obiettivi assegnati 
 

AREA RESPONSABILE ASSESSORE  DI RIFERIMENTO 
Attività produttive - Trasporti - Politiche 
attive per il lavoro - Tutela dei 
consumatori 

ING. Alberto Pecorelli Stefano di Meo 

 
N. PROGR.
 

DESCRIZIONE OBIETTIVI SPECIFICI 
 

PESO % 
 

Obiettivo Strategico di 
riferimento 

 
1 
 

Reingegnerizzazione delle principali attività e  procedimenti amministrativi del settore (Progetto 
“Semplificazione 2”)  

 
20 
 
 

Razionalizzazione  e 
snellimento  delle 
procedure amministrative 

 
2 
 

Partecipazione al processo di Agenda 21 locale   
20 

Declinare le politiche di 
sviluppo del territorio 
secondo il principio della 
sostenibilità ambientale 

 
3 
 

Partecipazione al progetto di registrazione EMAS dell’Ente nel suo complesso  (Per i settori da 
registrare) 

 
20 

Miglioramento delle 
prestazioni ambientali 
dell’Ente 

 
4 
 

Avvio della nuova programmazione FSE di cui al PET 2008/2010 
in linea con il Masterplan regionale dei servizi per il lavoro 2007/2013   
per la creazione di un sistema di pianificazione strategica dei servizi pubblici per il lavoro 

 
 
 
 
 
 

20 

L’azione proposta è coerente con 
le priorità regionali fissate nel 
programma operativo ed è 
finalizzata all’innalzamento dei 
livelli occupazionali, rafforzando 
al tempo stesso la coesione 
sociale 

 
5 

Riassetto e ampliamento area tematica trasporti sul sito internet  Provincia di 
Viterbo 

 
20 

Semplificazione 
amministrativs 

 
 

Totale          100 
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Responsabile: Ing. Alberto Pecorelli 
Obiettivo n° 1 -  Reingegnerizzazione delle principali attività e  procedimenti amministrativi del settore (Progetto “Semplificazione 2”) 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA Indicatore di 
risultato previsto 

Data fine 
prevista 

Indicatore di 
risultato effettivo 

Data fine effettiva 

 
1 
 

Individuazione delle procedure da sottoporre a workflow digitalizzato Individuazione di n. 
5 procedure 

Entro giugno 
2009 

  

 
2 
 

Validazione delle procedure digitalizzate proposte dal gruppo di lavoro 
Pro.Di.gi prima di renderle operative 

Validazione di n. 5 
procedure  

Entro 10 gg. 
Dalla 
proposta del 
gruppo di 
lavoro 

  

 
3 
 

Monitoraggio delle procedure digitalizzate nel primo periodo di 
applicazione 

1° Monitoraggio 
 
2° Monitoraggio 

Entro 
settembre 
Entro 
dicembre  
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Responsabile: Ing. Alberto Pecorelli 
Obiettivo n° 2 – Partecipazione della Provincia al processo Agenda 21 locale 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA Indicatore di 
risultato previsto 

Data fine 
prevista 

Indicatore di 
risultato effettivo 

Data fine effettiva 

 
1 
 

Realizzazione di un documento con indicazione del processo 
volontario svolto. Raccolta, analisi e valutazione di tutte le proposte 
approvate dai tavoli tematici del Forum e condensate in una relazione 
di revisione al  PAL preliminare 

Elaborazione di una 
relazione da 
sottoporre alla presa 
d’atto formale da 
parte della Giunta 
Provinciale  

15 – 06-
2009 

  

 
2 
 

Partecipazione del Settore all’organizzazione di una sessione plenaria 
del Forum Locale per l’analisi del PAL preliminare di Revisione 

Validazione del PAL 
di revisione da parte 
del Forum riunito in 
seduta plenaria 

Entro 30 
giorni 
dall’approva
zione da 
parte della 
Giunta  

  

 
3 
 

Recepimento delle indicazioni del PAL di revisione e di particolari 
problematiche evidenziate dal Forum Locale all’interno della 
programmazione già attivata dal Settore   
 

Documento di 
programmazione  

Entro il 31 
agosto 
2009 

  

 
4 
 

Coordinamento incontri con referenti del Progetto per illustrare il 
processo, i tempi e la compilazione delle schede obiettivo 

Redazione di 
schede obiettivo 
standardizzate sulla 
base delle proposte 
del PAL di 
Revisione 

30-09-2009   

 
5 
 

Sottoscrizione delle schede proposte dal referente del progetto dopo 
confronto della linea politica dell’Ente con l’Assessore di riferimento 

Consegna delle 
nuove schede  alla 
Direzione generale  

31 dicembre
2009 
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Responsabile: Ing. Alberto Pecorelli 
Obiettivo n° 3 Partecipazione al progetto di registrazione EMAS dell’Ente nel suo complesso  (Per i settori da registrare) 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA Indicatore di 
risultato previsto 

Data fine 
prevista 

Indicatore di 
risultato effettivo 

Data fine effettiva 

1 
 

Revisione analisi ambientale iniziale per le attività gestite nel 2008 
dall’Assessorato coinvolto nel processo di adesione ad EMAS 

Completamento 
attività di revisione  

30/04/09   

 
2 
 

Analisi di compatibilità con le procedure già attive nei due Assessorati 
Certificati ed integrazione con quelle già esistenti del Sistema di 
Gestione Ambientale 

Verifica della 
procedure 

30/04/09   

 
3 
 

Formazione dei nuovi Referenti EMAS e del personale di Settore 
coinvolto nel processo EMAS   

Formazione nuovi 
referenti 

3/09/09   

 
4 
 

Redazione aggiornamento annuale della Dichiarazione Ambientale  
con il nuovo Assessorato 

Redazione 
Dichiarazione 
ambientale 

 
30/06 
2009 

  

 
5 
 

superamento verifica di terza parte Sistema di Gestione Ambientale  e 
Dichiarazione Ambientale 

Superamento 
verifica 

15/06 
2009 

  

 
6 
 

Certificazione  Iso 14001:2004 nuovo Assessorato  Ottenimento 
certificazione 

31/12 
2009 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

361



 
PROVINCIA DI VITERBO 

Piano Esecutivo di Gestione 2009 
Piano degli Obiettivi 

 

 
Responsabile: Ing. Alberto Pecorelli 
Obiettivo n° 4 -  Avvio della nuova programmazione FSE di  cui al PET 2008/2010  in  linea con  il Masterplan  regionale dei  servizi per  il  lavoro 
2007/2013 per la creazione di un sistema di pianificazione strategica dei servizi pubblici per il lavoro 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA Indicatore di 
risultato previsto 

Data fine 
prevista 

Indicatore di 
risultato effettivo 

Data fine effettiva 

 
1 
 

 
Individuazione delle procedure per la selezione dei collaboratori esterni 
necessari al progetto 

- n. 3/4 avvisi 
pubblici 
- n. 3/4  
Commissioni di 
selezione 
- stipula contratti 

 
Entro  
30 
settembre  
2009 

  

 
 
 
 
 
 
2 
 

 
 
 
 
 
 
Attività formative ed informative  

- n. 1 riunione 
illustrativa sulle 
attività previste dal 
progetto 
- n. 1 riunione sul 
sistema informativo 
dei CpI 
- n. 1 riunione per 
individuare eventuali 
problematiche e 
criticità 

 
 
 
 
Entro  
30 
novembre 
2009 

  

 
2 
 

 
Organizzazione di servizi qualitativamente e quantitativamente 
omogenei rispetto al territorio e agli utenti 

 
n. 2 servizi  

 
Entro  
31 dicembre
2009 
 

  

 
 
3 
 

 
 
Attività amministrativa e contabile 

Monitoraggio  
Trimestrale delle 
spese sostenute 
alla Regione Lazio 

Entro 
giugno, 
settembre, 
dicembre  
2009 

  

 
4 
 

 
Monitoraggio delle attività di gestione 

 
N. 2 report 

Entro 
Giugno, 
dicembre 
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2009 

 
5 
 

 
Individuazione dei punti di forza 
e delle aree di miglioramento per tarare gli interventi  previsti per 
l’annualità successiva, razionalizzando il funzionamento 
dell’organizzazione in termini di efficacia/efficienza  
 

 
 
N. 1 report  

 
Entro 
dicembre  
2009 
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Responsabile: Ing. Giancarlo Stoppcciaro 
Obiettivo n° 3 : Riassetto e ampliamento area tematica trasporti sul sito internet  Provincia di Viterbo 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA Indicatore di 
risultato previsto 

Data fine 
prevista 

Indicatore di 
risultato effettivo 

Data fine effettiva 

 
1 
 

Progettazione nuovo assetto dell’intera area n.1 progetto Luglio 2009   

 
2 
 

Individuazione risoluzione grafica complessiva Realizzazione slides 
(almeno 20) 

Agosto 2009   

 
3 
 

Collazione fonti normative ed indirizzi Allestimento n.1 
raccolta su tutte le 
materie 

Settembre 
2009 

  

 
4 
 

Elaborazione dei contenuti con l’aggiornamento della modulistica pubblicazione Ottobre 
2009 

  

 
5 
 

Pubblicazione pubblicazione Dicembre 
2009 
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Risorse umane assegnate 
 

1) Personale di ruolo 

QUALIFICA LIVELLO N° 

Esecutore addetto ai servizi ausiliari B1 1
Esecutore amministrativo B1 7
Operaio stradale specializzato B1 1
Collaboratore amministrativo terminalista B3 6
Istruttore amministrativo addetto centro 
impiego B3 1
Agente del servizio di polizia provinciale C1 1
Istruttore amministrativo C1 4
Istruttore amministrativo addetto centro 
impiego C1 16
Istruttore tecnico C1 1
Istruttore dir. Amm.vo addetto centro impiego D1 13
Istruttore direttivo amministrativo D1 2
Istruttore direttivo tecnico D1 1
Funzionario Amministrativo D3 4

Totale 58
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2) Forme di lavoro flessibile 

Forme di lavoro flessibili N° Contratti Scadenza 

CANTIERISTI     
CFL   
CO.CO.CO 5  
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO   
SOMMINISTRAZIONE LAVORO 5  
Totale 10   
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Autorizzazione a contrattare, modalità di esecuzione delle spese per centro di costo 
Centro di 

responsabilità Uscita Centro di 
costo Classe Capitolo Descrizione Capitolo Stanziamento 

iniziale Autorizzazione a contrarre 

58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 117102 MIGLIORAM.SERV.IMPIEGO L.R. 296/06 50.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190041 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 136.400,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190042 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 36.820,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190045 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 90.900,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190046 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 24.540,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190049 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 90.900,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190050 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 24.540,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190053 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4 90.900,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190054 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-ONERI 24.540,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.2 117317 ABBONAMENTO A RIVISTE SPECIALIZZATE 5.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.2 117328 ACQUISTO STAMPATI E CANCELL.COLLOCAM. 5.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117054 SPESE PULIZIE FACCHINAGGIO E VARIE 5.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117103 MIGLIORAM.SERV.IMP. LR 296/06 PRESTAZ. 60.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117203 SPESE POSTALI 20.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117316 MANUTENZ.ORDINARIA LOCALI CENTRO IMPIEGO 10.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117380 PARTECIPAZ.CORSI SEMINARI CONVEGNI 10.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117480 R.L. TUTELA DEI CONSUMATORI PREST.SERV. 6.650,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117481 R.L. PROMOZIONI PARI OPPORT. LAVORO 63.548,36 Delibera Giunta Provinciale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 145040 PROG-FONDO STR OCCUP-PRESTAZ.DI SERVIZIO 15.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190039 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB D 1 180.715,28 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190044 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 414.559,20 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190048 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 281.443,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190052 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 276.830,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190056 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-PREST.SERV. 276.830,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.5 105092 CERTIF.GARANZIA SOCIALE D'IMPRESA 5.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 117389 IMPOSTE E TASSE 1.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190043 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 11.600,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190047 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 7.730,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190051 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 7.730,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190055 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-IRAP 7.730,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117104 MIGLIORAM.SERV.IMP. LR 296/06 ACQ.ATTREZ 18.554,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117325 ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO 5.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117390 ACQUISTO ARREDI CENTRO IMPIEGO 7.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117391 ACQUISTO SOFTWARE CENTRO IMPIEGO 7.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 145050 PROG-FONDO STR OCCUP-ACQ.BENI MOB MACC A 15.000,00 Delibera Giunta Provinciale 
58 U 620 Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 190040 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB D 1 24.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.1 171052 SCUOLE GUIDA GETTONI PERSONALE INTERNO 15.495,00 Determina dirigenziale 
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58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.1 171053 SCUOLE GUIDA GETTONI PERS.INT. CPDEL 3.688,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171080 SCUOLE GUIDA-ABBONAMENTI 1.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 141069 MANUTENZIONE AUTOVETTURE ASS.TO TRASPORT 2.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171063 SCUOLE GUIDA GETTONI COMMISSIONI 12.946,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171066 ESTERNALIZZ. SERV.SUPPORTO TRASP/NAVIGAZ 150.500,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 271012 MISSIONI TRASPORTI 3.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 271013 D-GR 778/2002 - TRASPORTI SERVIZI VARI 10.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.7 171054 SCUOLE GUIDA GETTONI PERS.INT. IRAP 1.317,00 Determina dirigenziale 
58 U 1110 Tit.2  Fu.9  Se.2  In.5 217042 ACQUISTO ARREDI 2.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1120 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171030 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - ABBONAMENTI 1.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1120 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171032 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - ACQ.MATER.VARIO 6.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1120 Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171033 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - PREST.SERV.VARI 12.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1130 Tit.1  Fu.5  Se.1  In.1 171098 INCENTIVO PROGETT PIANO BACINO (ONERI) 2.200,00 Determina dirigenziale 
58 U 1130 Tit.1  Fu.5  Se.1  In.1 171099 INCENTIVO PERS.PROGETTAZ.PIANO BAC -ONER 9.000,00 Determina dirigenziale 
58 U 1130 Tit.1  Fu.5  Se.1  In.3 141097 CONTR.REG.LE P.BACINO REDAZ.PIANO TRASP. 104.598,00 Determina dirigenziale 
58 U 1130 Tit.1  Fu.5  Se.1  In.7 171100 INCENTIVO PERS.PROGETTAZ.PIAN.BACIO IRAP 800,00 Determina dirigenziale 

58 U 1130 Tit.2  Fu.5  Se.1  In.8 141110 AUMENTO DI CAPITALE SOCIALE COTRAL SPA 100.000,00 Delibera Giunta Provinciale o 
Consiglio Provinciale 
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Classificazione Capitolo Descrizione Capitolo Stanz.Iniziale Definitivo Accert./ Impeg. Riscoss./ Pagam. DisponibilitàPrenotazioniE/U

Centro di Responsabilità: 58 Responsabile: Pecorelli Alberto

620Centro di Costo Sett.06- Politiche del Lavoro

1Progetto Descrizione Progetto Funz.Gen.Sett.Formaz.Profes.le

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.2 117317 ABBONAMENTO A RIVISTE SPECIALIZZATE 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117316 MANUTENZ.ORDINARIA LOCALI CENTRO IMPIEGO 10.000,00 10.000,00 5.000,00 0,00 360,00 5.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.5 105092 CERTIF.GARANZIA SOCIALE D'IMPRESA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117390 ACQUISTO ARREDI CENTRO IMPIEGO 7.000,00 7.000,00 3.660,00 0,00 0,00 3.340,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117391 ACQUISTO SOFTWARE CENTRO IMPIEGO 7.000,00 7.000,00 6.960,00 0,00 0,00 40,00U

Totale 34.000,00 34.000,00 15.620,00 0,00 360,00 18.380,00U

360Progetto Descrizione Progetto COLLOCAMENTO L.388/2000

Tit.2  Cat.1  Ris.2031 117053 DALLO STATO FINANZ. COLLOCAMENTO 121.657,98 121.657,98 80.294,27 0,00 80.294,27 41.363,71E

Totale 121.657,98 121.657,98 80.294,27 0,00 80.294,27 41.363,71E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.2 117328 ACQUISTO STAMPATI E CANCELL.COLLOCAM. 5.000,00 5.000,00 1.304,16 0,00 0,00 3.695,84U
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Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117054 SPESE PULIZIE FACCHINAGGIO E VARIE 5.000,00 5.000,00 3.502,12 0,00 525,00 1.497,88U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117203 SPESE POSTALI 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117380 PARTECIPAZ.CORSI SEMINARI CONVEGNI 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 117389 IMPOSTE E TASSE 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117325 ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO 5.000,00 5.000,00 4.122,12 0,00 0,00 877,88U

Totale 46.000,00 46.000,00 28.928,40 0,00 525,00 17.071,60U

789Progetto Descrizione Progetto L. 296/06 MIGL.SERVIZI IMPIEGO

Tit.2  Cat.2  Ris.3400 117102 MIGLIORAM.SERV.IMPIEGO L.R. 296/06 133.554,00 133.554,00 0,00 0,00 0,00 133.554,00E

Totale 133.554,00 133.554,00 0,00 0,00 0,00 133.554,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 117102 MIGLIORAM.SERV.IMPIEGO L.R. 296/06 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117103 MIGLIORAM.SERV.IMP. LR 296/06 PRESTAZ. 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 117104 MIGLIORAM.SERV.IMP. LR 296/06 ACQ.ATTREZ 18.554,00 18.554,00 0,00 0,00 0,00 18.554,00U

Totale 128.554,00 128.554,00 0,00 0,00 0,00 128.554,00U

4014Progetto Descrizione Progetto ASS LAV.FSE ASSE 2 OB D1

Tit.2  Cat.4  Ris.6001 190074 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB D 1 204.715,28 204.715,28 79.365,28 0,00 0,00 125.350,00E

Totale 204.715,28 204.715,28 79.365,28 0,00 0,00 125.350,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190039 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB D 1 180.715,28 180.715,28 70.365,28 0,00 0,00 110.350,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 190040 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB D 1 24.000,00 24.000,00 9.000,00 0,00 0,00 15.000,00U
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Totale 204.715,28 204.715,28 79.365,28 0,00 0,00 125.350,00U

4015Progetto Descrizione Progetto FSE ASS LAV ASSE 2 OB E1

Tit.2  Cat.4  Ris.6001 190075 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 599.379,20 599.379,20 296.563,20 0,00 0,00 302.816,00E

Totale 599.379,20 599.379,20 296.563,20 0,00 0,00 302.816,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190041 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 136.400,00 136.400,00 68.200,00 0,00 0,00 68.200,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190042 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 36.820,00 36.820,00 18.410,00 0,00 0,00 18.410,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190044 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 414.559,20 414.559,20 204.153,20 0,00 0,00 210.406,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190043 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 1 11.600,00 11.600,00 5.800,00 0,00 0,00 5.800,00U

Totale 599.379,20 599.379,20 296.563,20 0,00 0,00 302.816,00U

4016Progetto Descrizione Progetto FSE ASS. LAV. ASSE 2 OB E2

Tit.2  Cat.4  Ris.6001 190076 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 404.613,00 404.613,00 200.000,00 0,00 0,00 204.613,00E

Totale 404.613,00 404.613,00 200.000,00 0,00 0,00 204.613,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190045 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 90.900,00 90.900,00 45.450,00 0,00 0,00 45.450,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190046 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 24.540,00 24.540,00 12.270,00 0,00 0,00 12.270,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190048 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 281.443,00 281.443,00 138.415,00 0,00 0,00 143.028,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190047 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 2 7.730,00 7.730,00 3.865,00 0,00 0,00 3.865,00U

Totale 404.613,00 404.613,00 200.000,00 0,00 0,00 204.613,00U

4017Progetto Descrizione Progetto FSE ASS LAV. ASSE 2 OB E3
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Tit.2  Cat.4  Ris.6001 190077 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00E

Totale 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190049 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 90.900,00 90.900,00 45.450,00 0,00 0,00 45.450,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190050 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 24.540,00 24.540,00 12.270,00 0,00 0,00 12.270,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190052 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 276.830,00 276.830,00 138.415,00 0,00 0,00 138.415,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190051 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 3 7.730,00 7.730,00 3.865,00 0,00 0,00 3.865,00U

Totale 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00U

4018Progetto Descrizione Progetto FSE ASS LAV ASSE 2 OB E 4

Tit.2  Cat.4  Ris.6001 190078 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00E

Totale 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190053 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4 90.900,00 90.900,00 45.450,00 0,00 0,00 45.450,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.1 190054 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-ONERI 24.540,00 24.540,00 12.270,00 0,00 0,00 12.270,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 190056 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-PREST.SERV. 276.830,00 276.830,00 138.415,00 0,00 0,00 138.415,00U

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.7 190055 FSE ASS LAVORO ASSE 2 OB E 4-IRAP 7.730,00 7.730,00 3.865,00 0,00 0,00 3.865,00U

Totale 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00U

4050Progetto Descrizione Progetto FONDO STRAORDINARIO OCCUPAZION

Tit.2  Cat.2  Ris.4009 145030 R.L. PROGETTO FONDO STRAORDINARIO OCCUPA 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00E

Totale 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00E
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Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 145040 PROG-FONDO STR OCCUP-PRESTAZ.DI SERVIZIO 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00U

Tit.2  Fu.9  Se.3  In.5 145050 PROG-FONDO STR OCCUP-ACQ.BENI MOB MACC A 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00U

Totale 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00U

4061Progetto Descrizione Progetto L.R. TUTELA DEL CONSUMATORE

Tit.2  Cat.2  Ris.4016 117480 R.L. TUTELA DEI CONSUMATORI PREST.SERV. 6.650,00 6.650,00 0,00 0,00 0,00 6.650,00E

Totale 6.650,00 6.650,00 0,00 0,00 0,00 6.650,00E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117480 R.L. TUTELA DEI CONSUMATORI PREST.SERV. 6.650,00 6.650,00 0,00 0,00 0,00 6.650,00U

Totale 6.650,00 6.650,00 0,00 0,00 0,00 6.650,00U

4062Progetto Descrizione Progetto L.R. PMOMOZ.PARI OPPORTUNITA'

Tit.2  Cat.2  Ris.4017 117481 R.L. PROMOZIONI PARI OPPORT. LAVORO 63.548,36 63.548,36 0,00 0,00 0,00 63.548,36E

Totale 63.548,36 63.548,36 0,00 0,00 0,00 63.548,36E

Tit.1  Fu.9  Se.3  In.3 117481 R.L. PROMOZIONI PARI OPPORT. LAVORO 63.548,36 63.548,36 0,00 0,00 0,00 63.548,36U

Totale 63.548,36 63.548,36 0,00 0,00 0,00 63.548,36U

810Centro di Costo Sett.08- Difesa Suolo

749Progetto Descrizione Progetto FOSSO DELLA CUPA

Tit.4  Cat.3  Ris.4492 135773 SISTEMAZIO.IDRAULICA FOSSO DELLA CUPA 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00E

Totale 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00E

Tit.2  Fu.7  Se.7  In.1 170764 SISTEMAZIO.IDRAULICA FOSSO DELLA CUPA 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00U
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Totale 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00U

1110Centro di Costo Sett.11- Trasporto conto terzi

1Progetto Descrizione Progetto FUNZ.GEN.LI AFFARI GENERALI

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.1 171052 SCUOLE GUIDA GETTONI PERSONALE INTERNO 15.495,00 15.495,00 0,00 0,00 0,00 15.495,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.1 171053 SCUOLE GUIDA GETTONI PERS.INT. CPDEL 3.688,00 3.688,00 0,00 0,00 0,00 3.688,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 141069 MANUTENZIONE AUTOVETTURE ASS.TO TRASPORT 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171066 ESTERNALIZZ. SERV.SUPPORTO TRASP/NAVIGAZ 150.500,00 150.500,00 150.500,00 0,00 11.745,39 0,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 271012 MISSIONI TRASPORTI 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.7 171054 SCUOLE GUIDA GETTONI PERS.INT. IRAP 1.317,00 1.317,00 0,00 0,00 0,00 1.317,00U

Tit.2  Fu.9  Se.2  In.5 217042 ACQUISTO ARREDI 2.000,00 2.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00U

Totale 178.000,00 178.000,00 151.500,00 0,00 12.745,39 26.500,00U

301Progetto Descrizione Progetto G.REG.778/02 TRASPORTI

Tit.2  Cat.1  Ris.2025 205070 Stato Trasporti C/Cap. Funz.Trasferite 132,00 132,00 87,76 0,00 87,76 44,24E

Tit.2  Cat.2  Ris.2034 105065 COMMISSIONI ESAME TRASP-REG.LAZIO 5.363,00 5.363,00 0,00 0,00 0,00 5.363,00E

Totale 5.495,00 5.495,00 87,76 0,00 87,76 5.407,24E

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171080 SCUOLE GUIDA-ABBONAMENTI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171063 SCUOLE GUIDA GETTONI COMMISSIONI 12.946,00 12.946,00 0,00 0,00 0,00 12.946,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 271013 D-GR 778/2002 - TRASPORTI SERVIZI VARI 10.000,00 10.000,00 4.920,00 0,00 0,00 5.080,00U

374



Classificazione Capitolo Descrizione Capitolo Stanz.Iniziale Definitivo Accert./ Impeg. Riscoss./ Pagam. DisponibilitàPrenotazioniE/U

Totale 23.946,00 23.946,00 4.920,00 0,00 0,00 19.026,00U

302Progetto Descrizione Progetto FONDI ALBO AUTOTRASP.

Tit.3  Cat.1  Ris.3010 135538 DIRITTI ALBO AUTOTRASPORTATORI 43.000,00 43.000,00 6.564,90 0,00 6.564,90 36.435,10E

Totale 43.000,00 43.000,00 6.564,90 0,00 6.564,90 36.435,10E

1120Centro di Costo Sett.11- Autoscuole e navigaz.

1Progetto Descrizione Progetto FUNZ.GEN.LI AFFARI GENERALI

Tit.3  Cat.1  Ris.3011 105074 DIRITTI - AUTOSCUOLA-NAVIGAZIONE 18.000,00 18.000,00 6.898,58 0,00 6.898,58 11.101,42E

Totale 18.000,00 18.000,00 6.898,58 0,00 6.898,58 11.101,42E

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171030 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - ABBONAMENTI 1.000,00 1.000,00 594,64 0,00 0,00 405,36U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.2 171032 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - ACQ.MATER.VARIO 6.000,00 6.000,00 1.200,00 0,00 0,00 4.800,00U

Tit.1  Fu.9  Se.2  In.3 171033 AUTOSCUOLE-NAVIGAZIONE - PREST.SERV.VARI 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00U

Totale 19.000,00 19.000,00 1.794,64 0,00 0,00 17.205,36U

1130Centro di Costo Sett.11- Trasporti pubbl.loc.

1Progetto Descrizione Progetto FUNZ.GEN.LI AFFARI GENERALI

Tit.1  Fu.5  Se.1  In.1 171098 INCENTIVO PROGETT PIANO BACINO (ONERI) 2.200,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00U

Tit.1  Fu.5  Se.1  In.1 171099 INCENTIVO PERS.PROGETTAZ.PIANO BAC -ONER 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00U

Tit.1  Fu.5  Se.1  In.7 171100 INCENTIVO PERS.PROGETTAZ.PIAN.BACIO IRAP 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00U

Tit.2  Fu.5  Se.1  In.8 141110 AUMENTO DI CAPITALE SOCIALE COTRAL SPA 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00U
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Totale 112.000,00 112.000,00 0,00 0,00 0,00 112.000,00U

333Progetto Descrizione Progetto PIANO BACINO PROV.LE

Tit.2  Cat.2  Ris.2609 141097 CONTR.REG.LE PIANO BACINO ANNUALITA 2006 104.598,00 104.598,00 0,00 0,00 0,00 104.598,00E

Totale 104.598,00 104.598,00 0,00 0,00 0,00 104.598,00E

Tit.1  Fu.5  Se.1  In.3 141097 CONTR.REG.LE P.BACINO REDAZ.PIANO TRASP. 104.598,00 104.598,00 0,00 0,00 0,00 104.598,00U

Totale 104.598,00 104.598,00 0,00 0,00 0,00 104.598,00U
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