6.9 - Sostenibilita e innovazione nelle imprese

| sistemi di gestione ambientale (SGA) sono strumenti a carattere volontario per lo sviluppo
sostenibile. Essi hanno trovato espressione in ambito comunitario attraverso il Regolamento EMAS
(Enviromental Management and Audit Scheme) e, in ambito internazionale, con la normativa
tecnica UNI EN 1SO 14001. A livello comunitario il Regolamento rappresenta uno strumento di
prevenzione ambientale cui possono aderire tutte le organizzazioni (del settore terziario,
amministrativo, turistico, ecc.) per promuovere miglioramenti costanti delle proprie prestazioni
ambientali. Le fasi di attuazione del SGA previste dalla norma 1SO 14001 sono comuni allo schema
EMAS, che comprende la redazione e la convalida della dichiarazione ambientale, documento cui €
affidato il compito di elevare il livello di comunicazione ambientale dalle organizzazioni verso
I’esterno al fine di instaurare un rapporto di trasparenza e fiducia con la comunita.

| sistemi di gestione si basano su procedure standardizzate finalizzate al raggiungimento
dell’efficienza ambientale attraverso un iter dettagliato. L’implementazione di un sistema di
gestione ambientale o I’adozione del marchio di qualita ambientale Ecolabel possono essere
adottati quale indicatori della volonta, da parte delle organizzazioni, di esprimere un atteggiamento
positivo teso ad identificare (e successivamente internalizzare) gli effetti ambientali della propria
attivita.

Definizione dell’indicatore e metodologia di calcolo
L’indicatore misura il numero di organizzazioni sul territorio certificati in base alla norma
internazionale ISO 14001, registrate o in base al Regolamento Europeo EMAS.

Obiettivo ambientale auspicabile

L’obiettivo e quello di valutare e promuovere miglioramenti costanti e continui dell’efficienza
ambientale delle organizzazioni grazie all’introduzione di sistemi di gestione ambientale, secondo le
procedure previste dalla norma 1ISO 14001 o dal Regolamento EMAS e dal numero di del Marchio
di qualita ambientale Ecolabel ottenuti da realta organizzative.

Evidenze riscontrate

La ricerca effettuata sul territorio su dati SINCERT ha evidenziato, in data 30/06/2006, la
presenza di 19 organizzazioni certificate 1ISO 14001 di cui 13 certificate in base alla norma ISO
14001/96 e 6 certificate in base alla nuova norma ISO 14001/04. Tra le 19 organizzazioni che
hanno ottenuto la certificazione, 5 riguardano sedi della provincia di Viterbo e 3 sono comuni del
territorio provinciale. In ambito regionale il totale delle organizzazioni certificate 1ISO 14001 e di
396 e, come evidenzia la figura seguente (Fig. 6.9.1) la crescita negli anni é stata rilevante.



Fig.6.9.1 : Andamento delle certificazioni delle organizzazioni nella provincia di Viterbo
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Fonte: SINCERT

Tuttavia il confronto con le altre province della regione evidenzia un numero di organizzazioni
certificate ancora troppo basso per la provincia di Viterbo (Fig.6.9.2). Occorreranno da parte delle
amministrazioni sia provinciale che regionale politiche di incentivo non solo economiche, ma
anche di sensibilizzazione verso I’adozione di sistemi di gestione ambientale.

Fig.6.9.2: Organizzazioni certificate 1SO 14001 nella provincia 30/06/2006
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La registrazione EMAS ¢ un passo certamente piu importante e impegnativo ed € per questo
che il numero di organizzazioni registrate secondo questo Regolamento europeo e inferiore.
Sul territorio il fatto che al momento un Assessorato della Provincia di Viterbo abbia attenuto la
registrazione EMAS, ed un altro la stia conseguendo, € particolarmente importante in quanto
consente di ottenere miglioramenti ambientali significativi sul territorio.
In ambito provinciale le organizzazioni registrate EMAS sono pero soltanto 5, pertanto € importante
la sensibilizzazione e la diffusione della conoscenza di questo Regolamento di carattere volontario
che necessita di una forte motivazione nel momento in cui I’organizzazione (azienda o
amministrazione pubblica) decide di applicarla.






