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PROVINCIA DI  VITERBO  

Assessorato Politiche del Lavoro 

La newsletter dell’Assessorato alle Politiche del Lavoro della 

Provincia di Viterbo si prefigge di diventare un utile strumento di 

informazione tramite la segnalazione di notizie, aggiornamenti 

normativi, motori di ricerca e siti internet dedicati al mondo del 

lavoro. Inoltre vuole essere un canale di comunicazione per la 

divulgazione delle iniziative e le attività dell’Assessorato al fine di 

migliorare ed ottimizzare lo scambio di informazioni    

 

N e w s l e t t e r  P o l i t i c h e  d e l  L a v o r o  -  P r o v i n c i a  d i  V i t e r b o  

a  c u r a  d e l l ’ U f f i c i o  a t t u a z i o n e  p r o g r a m m i  F . S . E .  

IN EVIDENZA 

Trovatempo 

Trovatempo è un progetto ideato e realizzato dalla Provincia di 
Viterbo - Assessorato alle Politiche del Lavoro, con lo scopo di 

favorire ed ampliare la partecipazione femminile nel mercato del 
lavoro, perseguendo politiche di conciliazione tra attività 

lavorativa e vita quotidiana, attraverso la sensibilizzazione delle 
istituzioni e delle parti sociali ed attraverso la premiazione di 

aziende che offrono al personale opportunità di bilanciamento e 
conciliazione dell’attività lavorativa con quella familiare e 

sociale. Nel prossimo mese di Marzo verranno organizzati dei 

Focus Group ai quali parteciperanno le donne interessate, 
imprenditori, parti sociali e istituzioni che siano rappresentativi 

della realtà socio-culturale e professionale locale. Per maggiori 
informazioni contattare l’Assessorato alle Politiche del Lavoro 

della Provincia di Viterbo 

Il Progetto “Lavora in Sicurezza”, ideato dall’Assessorato alle 

Politiche del Lavoro della Provincia di Viterbo, ha lo scopo di 
sensibilizzare i lavoratori, i datori di lavoro e gli studenti sul 

tema della sicurezza sui luoghi di lavoro. Il progetto è stato 
sviluppato attraverso varie fasi ed iniziative tra le quali la 

realizzazione di un opuscolo informativo da distribuire alle 
scuole elementari e medie di tutta la provincia di Viterbo e la 

produzione di uno spot informativo, la cui trama è basata sulle 
idee fornite tramite lo storyboard vincitore del relativo concorso 

a premi destinato agli Istituti Superiori provinciali. Lo spot è 
attualmente in proiezione in 10 sale cinematografiche della 

provincia di Viterbo mentre nei prossimi giorni avrà inizio la 
distribuzione degli opuscoli informativi. Durante la giornata 

conclusiva delle attività, svolta in Provincia il 22 febbraio scorso 
alla presenza del Dirigente scolastico provinciale dott. Romolo 

Bozzo, l’Assessore Di Meo ha consegnato il premio per la 

realizzazione dello storyboard, equivalente a € 5.000,00, agli 
studenti della III° A del Liceo Classico “G. Colasanti” di Civita 

Lavora in sicurezza 

Unione Europea 
Fondo Sociale Europeo 

OPPORTUNITA’DAL MONDO DEL LAVORO 

Invia il curriculum Link 

Il colosso dello sviluppo e gestione di Designer Outlet Centre, McArthurGlen, aprirà a breve 

in provincia di Caserta il nuovo centro “La Reggia Designer Outlet”. Verranno assunti 600 
giovani, laureati e non, che potranno candidarsi per diversi profili tra i quali quello di 

direttore, vice-direttore, retail e store manager, addetto alle vendite, al magazzino ed al 
settore alimentare,  assistenti di cucina ed addetti alla sala e baristi. Per inviare il proprio 

curriculum vitae è possibile collegarsi al sito web nella sezione “Lavora con noi” 
 

Lavorare in outlet 

www.granarolo.it Link 

Il programma di recruiting YounGranarolo è rivolto a ragazze e ragazzi neolaureati e 

prevede un piano biennale di assunzione di venti profili ad alto potenziale. Il 
progetto riguarda tutte le aree strategiche aziendali, dal marketing alla logistica, 

fino ai sistemi di assicurazione della qualità. Per candidarsi è necessario collegarsi al 
sito web della Granarolo ed inviare la propria candidatura 

YounGranarolo 

Infojobs.it Link 

Motore di ricerca che contiene più di 50.000 offerte di lavoro ed è utilizzato da più di 

30.000 aziende. Oltre a poter effettuare la ricerca avanzata delle offerte di lavoro è 
possibile consultare direttamente on-line lo stato delle proprie candidature 

Infojobs 

Per ulteriori informazioni o per richiedere la cancellazione del proprio indirizzo 

e-mail dalla mailing-list della newsletter Politiche del Lavoro scrivere a 

serviziimpiego@provincia.vt.it 

OFFERTE DALLA PROVINCIA DI VITERBO 

Offerte di lavoro di aziende private  

Offerte di lavoro di enti pubblici 

Offerte di lavoro dal Collocamento Mirato 

Offerte di tirocinio 

SERVIZI PER L’IMPIEGO 

Masterplan Regionale Servizi per l’Impiego 

La Regione Lazio e le Province hanno approvato in sede tecnica nei giorni scorsi i 

documenti relativi ai livelli essenziali delle prestazioni dei servizi per l’impiego. Si tratta di 
una intesa importante, che definisce in modo chiaro il sistema dei servizi per i cittadini e 

per le imprese che devono essere erogati tramite i servizi per l’impiego. L’accordo 
permette di attuare una parte importante del Masterplan dei servizi per l’impiego della 

Regione Lazio e stabilisce il ruolo e le funzioni dei centri per l’impiego per quanto riguarda 
l’orientamento, l’incontro domanda ed offerta e l’erogazione degli interventi di politica 

attiva. I centri per l’impiego delle Province, attraverso il patto di servizio, vengono 
chiamati in questo modo ad avere una funzione importante anche contro la crisi. Le 

Province nei prossimi mesi dovranno quindi adeguare i propri livelli delle prestazioni 

Sportello Eures 

Lo sportello Eures fornisce servizi a lavoratori, a datori di lavoro ed a tutti i cittadini 

interessati ad opportunità lavorative in ambito europeo. La rete Eures dispone di oltre 700 
consulenti specializzati nel supporto a coloro che fossero interessati ad intraprendere  

percorsi di lavoro o di studio all’estero  
Portale Eures Link 

Apprendistato Professionalizzante 

La Regione Lazio ha creato il portale www.apprendistato.regione.lazio.it, strumento utile 

per gli operatori, le imprese e gli utenti. Il portale offre informazioni sulla normativa, sul 
repertorio dei profili formativi, sulla modulistica da utilizzare ed una serie di risposte alle 

domande più frequenti sul tema. Per conoscere le modalità di attivazione 
dell’apprendistato è inoltre possibile consultare la relativa pagina web sul sito provinciale 

Portale Apprendistato Link 

Masterplan Link 

http://www.provincia.vt.it/lavoro/servizi.asp
http://www.mcarthurglen.it/corporate/job/job.php
http://www.granarolo.it
http://www.granarolo.it/Chi-siamo/Lavora-con-noi/YounGranarolo
http://www.infojobs.it/
mailto:serviziimpiego@provincia.vt.it
http://www.provincia.vt.it/lavoro/offerte_privati.asp
http://www.provincia.vt.it/lavoro/offerte_enti.asp
http://www.provincia.vt.it/lavoro/mirato/offerte.asp
http://www.provincia.vt.it/lavoro/offerte_tirocinio.asp
http://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=it
http://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=it
http://www.apprendistato.regione.lazio.it
http://www.provincia.vt.it/lavoro/apprendistato.asp
http://www.apprendistato.regione.lazio.it/
http://cedoc.sirio.regione.lazio.it/Scheda.asp?id=12476&doc_id=12476

